vv Cooperativa de Trabalho de Coleta Seletiva
./ Beneficiamento e Transformagdo de Materiais

COOPERLAGOS Reciclaveis de Sdo José do Rio Preto

Cooperativa de coleta seletiva

Relatorio Circunstanciado das Atividades Desenvolvidas
Referéncia. . OUTUBRO / 2022

1. IDENTIFICACAO

Valor do Repasse: R$ 69.820,23

Recurso: ( ) Federal ( ) Estadual ( x) Municipal
Banco: Caixa Econémica Federal Agéncia: 0631 C/C:1172-5

Objeto do Termo: Programa de geracdo de renda e educacao para o trabalho por meio da coleta
seletiva de residuos reciclaveis, separacdo de transformacado de produtos coletados no municipio
de Sé&o José do Rio Preto.

Meta mensal pactuada de cooperados: 66 (sessenta)
NUumero de cooperado do més: 66 (sessenta e seis) — anexo relagdo
Meta mensal pactuada de tonelada processada: 128 ton.

Tonelada processada/produzida no més: 144.633,79 ton.

Publico-alvo: Pessoas em situagdo de desemprego ou subemprego, prioritariamente o0s
catadores de materiais reciclaveis.

Faixa Etaria: acima de 18 anos.
Responsavel Técnico: Tereza Marta Pagliotto

Formacdo: Assistente Social - CRESS 35635
Tel. (17) 3212-1530 (cooperlagos)

E-mail: cooperlagosrp@yahoo.com.br

2. OBJETIVO GERAL DO PROJETO:

Proporcionar a inclusdo social, geragcdo de ocupacdo e renda e a preservagao
ambiental, através da educacdo ambiental, coleta seletiva, destinagdo, triagem,
processamento e comercializacdo dos materiais reciclaveis oriundos do programa de
Coleta Seletiva do municipio.

3. RECUROS HUMANGOS:

Qt Nome Formacao Funcéo Dta Adm. | CLT
01 | José Antdnio de Lima Tec. contabil Encarregada Adm. 18/01/2018 X
02 | Tereza Marta Pagliotto Servico Social Coordenadora 01/03/2018 X
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03

Alceu Sgnorini

Zootecnista

Sup. Producéo

02/04/2018

04

Antdnio Sternieri Filho

Direito

Gerente Adm. Financeiro 02/04/2018

ACOES COTIDIANA DO PROJETO:

4.1 - Educacéo

Ambiental, Coleta Seletiva, Destinacdo, Triagem,
Processamento e Comercializacdo dos Materiais Reciclaveis.

4.2 — Coleta na Regido Central / Praga Shopping:

*** A coleta seletiva no interior do Praca Shopping, retornou em 19/04/2021 -

Pandemia Corona Virus — fase amarela do estado de Sao Paulo.

INCLUSAO

ENCAMINHAMENTO

NO

NOME

DATA
ENTRADA

OBS.:

1 | Losangela Maria Canuto | 06/07/2021

Programa Inclusédo com Qualidade —
Cooperados indicam candidatos

4.3 —Ponto de apoio — CEASA:

Obs.: 15/04 - Suspensao da coleta seletiva — Fechamento do espaco
interno que estava destinacdo para o apoio logistico da coleta seletiva
no interior do CEASA. Decisao partiu da nova gerencia da unidade de
Rio Preto. Estamos em articulacdo com o Sr. Giovani de Sousa Papini —
Gerente do Departamento de Entreposto do Interior para a retomada das
atividades. *** CONTINUA SUSPENSA A COLETA.

4.4 — Estacdo - Loja Pao de Acucar (av. Bady Bassit)

01 (um) cooperado no periodo da manha de 22 a sdbado realiza o recebimento

dos materiais reciclaveis da populagéo, organizacao, limpeza e zeladoria da

estacdo. Diariamente o material € coletado e transportado para o barracéo

norte. No periodo da tarde a cooperada realiza atividades internas no

barracdo norte.
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INCLUSAO ENCAMINHAMENTO

N° NOME OBS /ENCAMINHAMENTO

Programa Inclusdo com Qualidade —
operados indicam candidatos

1. | Humberto F. Neto

45 - Barracao Se

ENTO

N° CAMINHAMENTO
1. nclusdo com qualidade
icam candidato
2.
Obs.. Em funcéao nicio das obras de

terraplanagem no terreno do de (Av. Lécio Anawate, 500 —
Dist. Industrial Valdemar para 0 andamento das obras
reforma/ampliacdo, em 01/12/2020 a equipe foi transferida para o barracao
Norte. Em 01/03/201 em fungcdo do material estocado que havia ficado no
interior do barracdo e acdo de roubo que comegou ocorreu fez se
necessario transferir as cooperadas acima citadas para que ficassem em
periodo integral executando as atividades de triagem e processamento no
interior do barracdo. Neste periodo as coletas realizadas pelo caminhéo
Placa BWM - 8632 da Cooperlagos estdo sendo direcionadas para este
barracéo.

4.6 - O barracao Norte

Operou com 63 (sessenta e trés) cooperadas/os, sendo: um grupo realiza
atividade de coleta porta a porta com carrinhos manuais (conforme quadro
abaixo); outro grupo realiza atividade de coleta em grandes geradores:
empresas, condominios entre outros com os caminhdes. Trés caminhdes de
responsabilidade da Cooperlagos, e trés caminhdes cedidos pelo municipio,



O
COOPERLAGOS

Cooperativa de coleta seletiva

Cooperativa de Trabalho de Coleta Seletiva
Beneficiamento e Transformagdo de Materiais

Reciclaveis de Sdo José do Rio Preto

sendo um especifico para a coleta porta a porta na regido Norte (conforme

quadro abaixo).

rnidade em 22/08/2022;

***A cooperada Angelica canso no periodo de 11 a

25/10/22;
***Q cooperado Ar
a 16/10/22;

***A cooperada
06 a 31/10.

4.7 — Coleta
Manuais

Bai

Vila ltalia / Sa
(caminh

Conjunto Habitacional Jd.
Horizonte e Jardim Vetorasso
(carrinhos manuais)

ica — periodo de 03

resentou licenca meédica — periodo de

e Carrinhos

S.:

ooperadas por ruas
oleta seletiva porta a
ndo o veiculo

9.170 — placa —
H98 Cooperlagos

Cooperadas: Fernanda, Mariulza,
Maria de Jesus, Marta, Raquel,
Vanda e Nayara

Cooperada: Nayara ajudante no
caminh&o e apoio para as
cooperadas

Residencial Macedo Teles
(carrinhos manuais)

X Cooperadas: Fernanda, Mariulza,
Maria de Jesus, Marta, Raquel,
Vanda e Nayara

Cooperada: Nayara ajudante no
caminhao e apoio para as
cooperadas

Residencial Santa Angela
(carrinhos manuais)

X Cooperadas: Fernanda, Mariulza,
Maria de Jesus, Marta, Raquel,
Vanda e Nayara

Cooperada: Nayara ajudante no
caminhao e apoio para as
cooperadas

Jardim Los Angeles
(carrinhos manuais)

X Cooperadas: Fernanda, Mariulza,
Maria de Jesus, Marta, Raquel,
Vanda e Nayara

Cooperada: Nayara ajudante no
caminh&o e apoio para as
cooperadas




O
COOPERLAGOS

Cooperativa de coleta seletiva

Cooperativa de Trabalho de Coleta Seletiva
Beneficiamento e Transformagdo de Materiais
Reciclaveis de Sdo José do Rio Preto

Jardim residencial da Laranjeiras e
residencial Eldorado
(carrinhos manuais)

As cooperadas: Mari
Silvana, realizam
porta no horario
Habitacional Jd-
Vetorasso, Resi
Residencial

03/10-Aco
A C
equipe.

s ANEXO
(CONFOR
PORTA.

**ATIVIDA

Novas parcerias (com i
Projeto Novo Mundo;
Vidracaria Valentim Gentil;
Tridico Visual Comunicacao

Residencial

Cooperadas: Fernanda, Mariulza,
Maria de Jesus, Marta, Raquel,

Vanda e Nayara

Cooperada: Nayara ajudante no
caminhao e apoio para as
cooperadas

nda, Vanda, Raquel e

ta seletiva porta a
s bairros: Conj.

Macedo Teles, Jardim

s Laranjeiras,

rte;
ntadoras da

BAIRROS
PORTA A

*** 03/10 — Reunido com o grupo — Pauta substituicdo da cooperada Nayara;

4.8 — Coleta em Grandes Geradores (empresas / bairros / condominios) —

Caminhdes.
Caminhao / motorista Dias da Semana Obs.:
23 33 4a 5a 63
Placa DBA - 7721 Obs.: X | X | X |Xx |x | 02 Cooperados — diariamente
(PM-657) *** Na 3f. — Realizam coleta
Motorista da prefeitura porta a porta no bairro: Alto Rio
Sr. Valdecir Preto

*** Na 4f — Realizam a coleta
porta a porta nos bairros:
Morumbi e Moyses Hadadad

*** Na 5f. Cond. Prédios regido
central

*** Na 6f — realizam também a
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coleta porta a porta nos bairros:
Tarraf | e Aclimacéo

Placa — FXB — 0234
(PM-1250)

Motorista da prefeitura
Sr. Junior

Obs.:

Placa — BWM - 8632
(vermelho -
Cooperlagos)
Motorista Cooperado!
André

Placa — GFO -
(prata — da Co

Motorista:
— Junior

diaria e de

02 cooperados - Diversas
empresas (grandes
geradores) e Cond. Jardim do
Cedro

— Cooperados - este
inhdo realiza coletas
construgbes civil e grandes

Village
2, Parque da
ade | e VI, Figueira, La
ne, Damha 2,
1 e Gaivota 2
orta a porta: Quinta
eiras

operados — realizam
eventos nos finais
a, bairros e grandes

Condominios: Damha 6,
Damha 1, Alta Vista, Damha
4, Gaivota 1, Quinta do
Golfe Residence, Quinta do

central da cidade e
Condominios

Veiculo utilizado -
Caminhdo WV Placa
GJH 1H98 - Motorista
Cooperado Evaldo
Livia, Mayara, David

eventos que Golfe Jardins, Conddémino
ocorrem no Quinta do Lago e Damha 3
municipio e em
zona rural Bairros porta a porta:
Alto Rio Preto e Tarraf Il
Praca Shopping e regido | Roteiro fixo 03 — Cooperadas/o:

Condominios: Alameda,
Giardino e Gaivota ll

Grandes geradores: Apoio
nas coletas demandas diarias
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5. COMERCIALIZACAO

Comercializacdo: R$ 171.4
Despesas: R$ 31.416,59
Saldo de reserva: R$
Valor Partilhado:

6. INCLUSAO / DE
6.1 - Inclus

INCLUSA

N° Data NHAMENTO

ao com qualidade —
icam candidatos

p. Moura Silva

01 | 17/10

6.2 — Desli

SAIDA: 00

Motivos da Saida

N° | Data Nome Razao N&ao Adp. Outro Outros
Pessoal | Regimento | Trabalho Citar
Interno

7. ATIVIDADES INTERNA E EXTERNA: Participacdo em Eventos,
Encontros, Capacitacdo, Reunides, Acompanhamento e Orientacdes

das Atividades.

Data Realizacéo Atividade Partic.
01/10 PIX Festas FacuFolia - Coleta seletiva e Cooperadas;
destinacao dos residuos reciclaveis | Cristiane, Evaldo,
gerados durante o evento Larissa, Nayara,
Paatricia Ferreira,
Queila e
Raimunda Nonata
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08/10 PIX Festas Show de 80 anos Chitdozinho &
Xorero e Zezé de Camargo e
no - Coleta seletiva e
residuos reciclaveis
ante o evento
13/10 COMDEMA Cooperadas
Conselheiras:
Larissa e Patricia
13/10 Todos os
cooperados
13/10 Reunido: Propo Presidente,
coleta seletiva dure coordenadora
Veiculo utilizado
particular da
coordenadora
14/10 Coordenadora
Social
18/10 UNIP Cooperada
Karoline
cooperativa e do processo de Veiculo utilizado
implantacéo de coleta seletiva préprio da
cooperada
19a 59° Expo Rio Preto / Coleta seletiva e destinagao dos
23/10 2° Festival nacional | residuos reciclaveis gerados durante
da Moda de Viola a expo
23/10 | ACIRP Almoco - 13° Costelao Acirp do
Produtor - Coleta seletiva e
destinacao dos residuos reciclaveis
gerados durante o evento
24/10 | ABRERPI - Reunido: Apresentacdo de proposta Diretoria da
Associacao para a Cooperlagos realizar a cooperlagos,
Brasileira de gestdo do descarte dos pneus tecnicos da
Empresas de inserviveis secretarias e da
Reciclagem de empresa
Pneus Inserviveis x
Sec. do Meio
Ambiente e Sec. do
Trabalho
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8. VISITAS IN LOCO: Apresentacdo da Cooperlagos e/ ou Orientagcao
Socioambiental

Data Empresa/ In Obs.: Acompanhou
06/10 | Monitoramento — Técnico da Presidente
Coordenadora
06/10 | Visita técnica dirigida Presidente
do SENAC coordenadora
20/10 | Visita técnica dirig Presidente
do SENAC coordenadora

20/10 | Visita da Sra. E Presidente

oordenadora

22/10 | Visita técnica ooperada Karoline

25/10 | Visita técnic ) residente
Guaira/SP bordenadora

26/10 | Visita técnic ) poperada Karoline
— Instituto F

31/10 | Visita técnic de Aj operada Karoline
do SENAC

9. OUTRAS ATIVIDAD

Monitoramento diario das atividades do galpdo Norte (av. Alfredo
Antonio Oliveira, 1841 — Jd. Maraj0) e coleta seletiva porta a porta —
conforme acima item 4.6;

e Atendimento individual / monitoramento / orientacbes sobre e as
faltas;

e Acompanhamento diario da producdo com abordagem individual e
coletiva sobre o assunto;
e Organizagao dos eventos externos — conforme acima — item 7.
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10.AVALIACAO DAS ATIVIDADES:

10.1 - Aspectos Facilitad

e Cooperada Karoline es no escritério apoio
administrativo: at izacdo de agenda das
coletas entre o

e Informatica

acesso dos

no escritdrio para

dos residuos

emandas da

egociacdes na
comercializacéo

10.2 — Aspectos Dificultadores: Auséncia dos caminhdes, entre
outros:

e Erosdo do cérrego que margeia a Av. Lécio Anawate (erosdo
adentrando ao terreno da sede comprometendo ainda mais o
acesso, em especial para manobra dos caminhdes).

10.3 - Alternativas de Solugdes:

Via de acesso e erosdo do terreno do barracdo da sede, foi encaminhado oficio
(protocolado na Sec. Municipal do Trabalho e Emprego em: 13/11/2018);

Oficio 25/18-tm (protocolado na Sec. Municipal do trabalho e Emprego em:
31/10/2019).

11. ARTICULAGAO / ACOES DESENVOLVIDAS NOVAS PARCERIAS:

Qt. | Data | Emp. Entidade Acdes Desenvolvidas Participante
01 | 04/10 | BRbens Orientacfes sobre o processo de Cooperada karoline
coleta seletiva — Coleta Implantada
02 | 05/10 | Farmécia Orientacfes sobre o processo de Cooperada Karoline
Paulista coleta seletiva — Coleta Implantada

10



‘ Cooperativa de Trabalho de Coleta Seletiva
Beneficiamento e Transformagdo de Materiais
COOPERLAGOS Reciclaveis de Sdo José do Rio Preto

Cooperativa de coleta seletiva

03 | 06/10 | Prosilk Orientacdes sobre o processo de Cooperada Aline
coleta seletiva — Coleta Implantada

04 | 06/10 | Edif.
Residencial
Oasis

e 0 processo de Cooperada Aline
eta Implantada

05 | 11/10 | Edif.
Residencial
Aupha |

Cooperada karoline

12 - RESULTADO

Quantidade de Recurso
Ton-Produzida
171.448,56 : ilhado (ton. processada)

Compl. de Renda

Valor integral Part
(comercializacao)

INSS

Fundo natalino rabalho (somente da
recolhido para ser

dezembro/2020

Total liquido da | R$ 1.874,77
partilha
(comercializacao)

alor descontado INSS e F. Reserva

Total R$ 343,79 Complementacéo de renda

complementacéo

Retirada Total | R$ 2.750,29 Comercializagdo e Complementacdo por
Integral — partilha e cooperado

complementacéo

Obs.: O valor refere-se hé 20 dias de oito horas de trabalho (sem hora de
forca tarefa).

Sao José do Rio Preto, 14 de novembro de 2022.

Helena Maria Carvalho Tereza Marta Pagliotto

Presidente Assistente Social — CRESS - 35635
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