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Relatório Circunstanciado das Atividades Desenvolvidas 
Referência: NOVEMBRO / 2022 

 
1. IDENTIFICAÇÃO 
 

Valor do Repasse: R$ 84.912,23 
 
Recurso: (  ) Federal (  ) Estadual  ( x ) Municipal 

Banco: Caixa Econômica Federal   Agência: 0631 C/C:1172-5 

Objeto do Termo: Programa de geração de renda e educação para o trabalho por meio da coleta 
seletiva de resíduos recicláveis, separação de transformação de produtos coletados no município 
de São José do Rio Preto. 

Meta mensal pactuada de cooperados: 76 (sessenta e seis)  
 
Número de cooperado do mês: 81 (oitenta e um) – anexo relação 
 
Meta mensal pactuada de tonelada processada: 147 ton. 
 
Tonelada processada/produzida no mês: 161.816,13 ton. 

 
Público-alvo: Pessoas em situação de desemprego ou subemprego, prioritariamente os 
catadores de materiais recicláveis. 
 
Faixa Etária: acima de 18 anos. 

Responsável Técnico: Tereza Marta Pagliotto 
 
Formação: Assistente Social – CRESS 35635 

Tel. (17) 3212-1530 (cooperlagos) 
 
E-mail: cooperlagosrp@yahoo.com.br 

2. OBJETIVO GERAL DO PROJETO: 
Proporcionar a inclusão social, geração de ocupação e renda e a preservação 
ambiental, através da educação ambiental, coleta seletiva, destinação, triagem, 
processamento e comercialização dos materiais recicláveis oriundos do programa de 
Coleta Seletiva do município. 
 
 

3.  RECUROS HUMANOS:  

Qt Nome Formação Função Dta Adm. CLT 
01 José Antônio de Lima Tec. contábil Encarregada Adm. 18/01/2018 x 

02 Tereza Marta Pagliotto Serviço Social Coordenadora 01/03/2018 x 

mailto:cooperlagosrp@yahoo.com.br
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03 Alceu Sgnorini Zootecnista Sup. Produção 02/04/2018 x 

04 Antônio Sternieri Filho Direito Gerente Adm. Financeiro 02/04/2018 x 

 

AÇÕES COTIDIANA DO PROJETO:  

4.1 – Educação Ambiental, Coleta Seletiva, Destinação, Triagem, 

Processamento e Comercialização dos Materiais Recicláveis. 

4.2 – Coleta na Região Central / Praça Shopping:  

*** A coleta seletiva no interior do Praça Shopping, retornou em 19/04/2021 – 

Pandemia Corona Vírus – fase amarela do estado de São Paulo. 

 INCLUSÂO                      ENCAMINHAMENTO 

Nº NOME DATA 
ENTRADA 

OBS.: 

1 Losangela Maria Canuto 06/07/2021 
Programa Inclusão com Qualidade – 

Cooperados indicam candidatos 

 

4.3 – Ponto de apoio – CEASA:  

     Obs.: 15/04 - Suspensão da coleta seletiva – Fechamento do espaço 
interno que estava destinação para o apoio logístico da coleta seletiva 
no interior do CEASA. Decisão partiu da nova gerencia da unidade de 
Rio Preto. Estamos em articulação com o Sr. Giovani de Sousa Papini – 
Gerente do Departamento de Entreposto do Interior para a retomada das 
atividades. *** CONTINUA SUSPENSA A COLETA. 

 
  
4.4 – Estação - Loja Pão de Açúcar (av. Bady Bassit)  

01 (um) cooperado no período da manhã de 2ª a sábado realiza o recebimento 

dos materiais recicláveis da população, organização, limpeza e zeladoria da 

estação. Diariamente o material é coletado e transportado para o barracão 

norte. No período da tarde a cooperada realiza atividades internas no 

barracão norte. 
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INCLUSÃO             ENCAMINHAMENTO 

Nº NOME 
DATA 

ENTRADA 
OBS /ENCAMINHAMENTO 

1. Humberto F. Neto 02/12/2019 
Programa Inclusão com Qualidade – 
Cooperados indicam candidatos 

 

4.5 - Barracão Sede: 

     Operou com 02 (duas) cooperadas/os, realizando atividades internas de triagem e 

processamento dos materiais recicláveis. 

               INCLUSÃO                                                   ENCAMINHAMENTO 
 

Nº NOME DATA 
ENTRADA 

OBS / ENCAMINHAMENTO 

1.  Mario Augusto Xavier 01/06/2011 Programa de Inclusão com qualidade 
cooperados indicam candidato 

2.  Sheila Cristina dos santos 21/03/2016 Demanda espontânea 

 
Obs.: Em função da nossa organização para o início das obras de 
terraplanagem no terreno do barracão da sede (Av. Lécio Anawate, 500 – 
Dist. Industrial Valdemar Verdi) para o andamento das obras 
reforma/ampliação, em 01/12/2020 a equipe foi transferida para o barracão 
Norte. Em 01/03/201 em função do material estocado que havia ficado no 
interior do barracão e ação de roubo que começou ocorreu fez se 
necessário transferir as cooperadas acima citadas para que ficassem em 
período integral executando as atividades de triagem e processamento no 
interior do barracão. Neste período as coletas realizadas pelo caminhão 
Placa BWM – 8632 da Cooperlagos estão sendo direcionadas para este 
barracão. 
 
 
4.6 - Barracão Norte 

Operou com 74 (sessenta e quatro) cooperadas/os, sendo: um grupo realiza 

atividade de coleta porta a porta com carrinhos manuais (conforme quadro 

abaixo); outro grupo realiza atividade de coleta em grandes geradores: 

empresas, condomínios entre outros com os caminhões. Três caminhões de 

responsabilidade da Cooperlagos, e três caminhões cedidos pelo município, 
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sendo um especifico para a coleta porta a porta na região Norte (conforme 

quadro abaixo).   

***A cooperada Jessica, afastou – licença maternidade em 22/08/2022;  
 
 
4.7 – Quadrilátero Central (calçadão comercial) 
 

               INCLUSÃO                                                   ENCAMINHAMENTO 
 

Nº NOME DATA 
ENTRADA 

OBS / ENCAMINHAMENTO 

1 Carlos Alexandre Gomes de 
Freitas 

01/06/2011 CRAS - Centro Pop 

2 Emerson Garcia  21/03/2016 CRAS – Centro Pop 

3 Joilda Flávia Calixto 16/05/2018 Programa Inclusão com qualidade – 
cooperados Indicam candidatos  

4 Nayara dos Santos 0/02/2020 Programa Inclusão com qualidade – 
cooperados Indicam candidatos  

 
01/11 – Teste de inclusão – Interior do barracão (é avaliado perfil – 
características: foco, iniciativa, força física e agilidade); 
 
03 a 10/11 – Inclusão dos Cooperados 09 (nove) cooperados 
encaminhados pelo CRAS – Centro Pop – Ação encaminhada a partir das 
deliberações de representantes do Comitê Intersetorial de Políticas 
Municipais para População em Situação de Rua. Abaixo relação das 
inclusões.  
 
Do total de inclusões 09 (nove) cooperados inseridos através de 
encaminhamento do CRAS – Centro Pop (conforme abaixo – item 6.1 – 
inclusão), os cooperados: Carlos e Emerson estão atuando no 
quadrilátero da região central conforme acima.    

Obs: As cooperadas Joilda e Nayara estão desenvolvendo a função de 
orientadora do trabalho.   

 
08 a 30/11 – Divulgação/sensibilização e orientação porta a porta junto 
aos comerciantes, entrega de material orientativo (conforme anexo). 
 
18/11 – Integração com a participação Dr. David Quintiliano – Assessoria 
Jurídica da Cooperlagos e da Tereza Marta Pagliotto – Coordenadora da 
Cooperlagos – Temas: 

• Conceito e Pilares do Cooperativismo; 

• Aspectos legais – lei cooperativismo – 12.690/19/07/12; 
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• Apresentação dos instrumentos legais da Cooperativa: Estatuto,   
Regimento Interno, Folha de frequência e Recibo de retirada; 

• Apresentação dos espaços físicos do barracão e utilização dos 
mesmos; 

• Apresentação e funcionamento dos setores de produção. 
 
** Os demais cooperados do grupo estão atuando o interior do barracão 
norte 
  
 
4.8 – Coleta Porta a Porta / Caminhão VW – Placa GJH1H98 e Carrinhos 
Manuais 
 
             Bairro                                      Dias da Semana              Obs.: 

                       2ª   3ª    4ª    5ª   6ª 
Vila Itália / Santos Dumont / Adjacentes 

(caminhão vw 9.170 – placa – 
GJH1H98 Cooperlagos) 

 

   x  Duplas de cooperadas por ruas 
realizam a coleta seletiva porta a 
porta, utilizando o veículo  
caminhão vw 9.170 – placa – 
GJH1H98 Cooperlagos   

Conjunto Habitacional Jd. Belo 
Horizonte e Jardim Vetorasso  
(carrinhos manuais) 

x     Cooperadas: Fernanda, Mariulza, 
Maria de Jesus, Marta, Raquel, 
Vanda  e Nayara 
Cooperada: Nayara ajudante no 
caminhão e apoio para as 
cooperadas  

Residencial Macedo Teles 
(carrinhos manuais) 

 x    Cooperadas: Fernanda, Mariulza, 
Maria de Jesus, Marta, Raquel, 
Vanda  e Nayara 
Cooperada: Nayara ajudante no 
caminhão e apoio para as 
cooperadas 

Residencial Santa Ângela 
(carrinhos manuais) 

  x   Cooperadas: Fernanda, Mariulza, 
Maria de Jesus, Marta, Raquel, 
Vanda  e Nayara 
Cooperada: Nayara ajudante no 
caminhão e apoio para as 
cooperadas 

Jardim Los Angeles 
(carrinhos manuais) 

   x  Cooperadas: Fernanda, Mariulza, 
Maria de Jesus, Marta, Raquel, 
Vanda  e Nayara 
Cooperada: Nayara ajudante no 
caminhão e apoio para as 
cooperadas 

Jardim residencial da Laranjeiras e 
residencial Eldorado 
(carrinhos manuais) 

    x  Cooperadas: Fernanda, Mariulza, 
Maria de Jesus, Marta, Raquel, 
Vanda  e Nayara 
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Cooperada: Nayara ajudante no 
caminhão e apoio para as 
cooperadas 

As cooperadas:  Mariulza, Maria de Jesus, Fernanda, Vanda, Raquel e 
Silvana, realizam as atividades de ampliação da coleta seletiva porta a 
porta no horário das 08h00 às 12h00 – 13h00 as 17h00 nos bairros: Conj. 
Habitacional Jd. Belo Horizonte, Residencial Macedo Teles, Jardim 
Vetorasso, Residencial Santa Angela, Jard. Residencial das Laranjeiras, 
Residencial Eldorado, Solo Sagrado e Jard. Los Angeles. 
 
 
***ATIVIDADES: 
 
Novas parcerias (com implantação da coleta seletiva)  
Cantoia Figueiredo; 
Serv Festa Creque; 
Serv Festa Leitão; 
 
*** 10/11 – Reunião com o grupo – Pauta reforço na 
divulgação/sensibilização junto aos moradores substituição da 
cooperada.  
 
Obs.: 01 e 02/11 – Ponte de feriado e feriado – não houve coleta; 
          14 e 15/11 – Ponte de feriado e feriado – não houve coleta. 
 
***ANEXO GRAFICOS: RESULTADO COLETADO NOS BAIRROS 
(CONFORME ACIMA ELENCADOS), AMPLIAÇÃO DA COLETA PORTA A 
PORTA. 
 
 
4.9 – Coleta em Grandes Geradores (empresas / bairros / condomínios) – 
Caminhões.  
 
Caminhão / motorista                               Dias da Semana           Obs.: 

                               2ª   3ª    4ª    5ª   6ª      
Placa DBA - 7721 
(PM-657) 
Motorista da prefeitura 
Sr. Valdecir 
 

Obs.: x x x x x 02 Cooperados – diariamente 
*** Na 3f. – Realizam coleta 
porta a porta no bairro: Alto Rio 
Preto 
*** Na 4f – Realizam a coleta 
porta a porta nos bairros: 
Morumbi e Moyses Hadadad 
*** Na 5f. Cond. Prédios região 
central 
*** Na 6f – realizam também a 
coleta porta a porta nos bairros: 
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Tarraf I e Aclimação 

Placa – FXB – 0234 
(PM-1250) 
Motorista da prefeitura 
Sr. Junior 

Obs.: x x x x x 02 cooperados – Diversas 
empresas (grandes 
geradores) e Cond. Jardim do 
Cedro 

Placa – BWM - 8632 
(vermelho – da 
Cooperlagos) 
Motorista Cooperado: 
André 
 

Obs.: x x x x x 03 – Cooperados – este 
caminhão realiza coletas 
construções civil e grandes 
geradores 
Condomínios: Village 
Damha 2, Parque da 
Liberdade I e VI, Figueira, La 
Montagne, Damha 2, 
Gaivota1 e Gaivota 2 
Bairro porta a porta: Quinta 
das Paineiras 

Placa – GFO - 9399 
(prata – da Cooperlagos) 
 
Motorista: Cooperado 
– Junior 

Roteiro fixo de 2 
a 6f. – As 
demais coletas 
(em especial 
eletroeletrônico) 
dependem 
da demanda 
diária e de 
eventos que 
ocorrem no 
município e em 
zona rural 

x x x x x 03 – Cooperados – realizam 
coleta em eventos nos finais 
de semana, bairros e grandes 
geradores 
Condomínios: Damha 6, 
Damha 1, Alta Vista, Damha 
4, Gaivota 1, Quinta do 
Golfe Residence, Quinta do 
Golfe Jardins, Condômino 
Quinta do Lago e Damha 3  
 
Bairros porta a porta: 
Alto Rio Preto e Tarraf II  

Praça Shopping e região 
central da cidade e 
Condomínios  
 
Veículo utilizado – 
Caminhão WV Placa GJH 
1H98 – Motorista Cooperado 
Evaldo  , Livia,  Mayara, 
David  

Roteiro fixo   x x x x x 03 – Cooperadas/o: 
Condomínios: Alameda, Giardino e 
Gaivota II 
 
Grandes geradores: Apoio nas coletas 
demandas diárias 

 

5. COMERCIALIZAÇÃO  

Comercialização: R$ 158.055,66 
Despesas: R$ 27.283,30 
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    Saldo de reserva: R$ 772,36 
    Valor Partilhado:  R$ 130.000,00 
6. INCLUSÃO / DESLIGAMENTO DE COOPERADOS 

6.1 - Inclusão:   

 INCLUSÃO: 17 

Nº Data Nome ENCAMINHAMENTO 

01 03/11 Carlos Alexandre Gomes Freitas CRAS – Centro Pop 

02 03/11 Marcelo Cardoso Leão CRAS – Centro Pop 

03 03/11 Denis Michael Campos de Lima CRAS – Centro Pop 

04 03/11 Emerson Silva Sena CRAS – Centro Pop 

05 03/11 Murilo Henrique Costa CRAS – Centro Pop 

06 09/11 Emerson Garcia CRAS – Centro Pop 

07 09/11 Renato Vieira dos Santos CRAS – Centro Pop 

08 10/11 Marcelo Tadeu Lemes CRAS – Centro Pop 

09 10/11 Reginaldo Passareli CRAS – Centro Pop 

10 14/11 Alessandra Bianchi Donizete  Programa Inclusão com qualidade – 

Cooperados indicam candidatos 

11 14/11 Cleidiane Pacheco Oliveira Programa Inclusão com qualidade – 

Cooperados indicam candidatos 

12 14/11 Emanoela Calixto Amario Programa Inclusão com qualidade – 

Cooperados indicam candidatos 

13 14/11 Hellen Diniz da Silva Programa Inclusão com qualidade – 

Cooperados indicam candidatos 

14 14/11 Marina Venancio Araujo da Silva Programa Inclusão com qualidade – 

Cooperados indicam candidatos 

15 14/11 Isis Danielle Elizario Antonio Programa Inclusão com qualidade – 

Cooperados indicam candidatos 
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16 14/11 Luana Beatriz Calixto Teodoro de 

Souza 

Programa Inclusão com qualidade – 

Cooperados indicam candidatos 

17 16/11 Priscila Lopes dos Santos Programa Inclusão com qualidade – 

Cooperados indicam candidatos 

 

6.2 – Desligamento / Saída:  

             SAÍDA:   02 

                                                                                Motivos da Saída 

Nº Data Nome                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       Razão 
Pessoal 

Não Adp. 
Regimento 

Interno 

Outro 
Trabalho 

Outros 
Citar 

01 17/10 Maria das Graças Rosa 
Stos 

x    

01 31/10 Emilay Carvalho 
Vasconcelos 

x    

 

7. ATIVIDADES INTERNA E EXTERNA: Participação em Eventos, 

Encontros, Capacitação, Reuniões, Acompanhamento e Orientações 

das Atividades. 

Data Realização Atividade Partic. 

07/11 ACIRP Reunião: Apresentação do 
Programa de Coleta seletiva no 
quadrilátero da região central  

Cooperada; 
Nayara e 

coordenadora 
Veículo Utilizado 

particular da 
Coordenadora  

10/11 Prime2 Seminário Conexão Prime 
(lançamento da Campanha – 

Destinação dos resíduos 
eletroeletrônicos com destinação 

para a Cooperlagos) 

Cooperada 
Karoline e 

coordenadora 
Veículo Utilizado 

particular da 
Coordenadora 
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11/11 I&T – Gestão de 
Resíduos x 
Cooperlagos  

Reunião On Line – Pauta: 
Orientações como montar e 
operacionalizar a oficina de 

eletroeletrônicos – Modelo utilizado 
pela Cooperlagos. 

 

Cooperada: Mayra 
e coordenadora 

11/11 Cooperlagos Reunião: Avaliação Geral – 
Apresentação da Produção x 

Comercialização – Estudo dos 
dados comparativos dos materiais 
comercializados – estudo sobre o 

impacto negativo das faltas. 

Todos os 
cooperados  

14/11 Rádio - CNB Entrevista sobre o processo de 
inclusões  

 

Coordenadora  
 

16/11 Sec. 
Desenvolvimento 
Econômico x Emurb  

Reunião: Avaliação de novas 
estratégias para divulgação / 

orientação da coleta da região 
central   

Coordenadora 

18/11 Escritório NQM – 
Nascimento, 
Quintiliano & 
Medeiros Adv. 
Associados x 
Cooperlagos  

Integração com a participação Dr. 
David Quintiliano – Assessoria 
Jurídica da Cooperlagos e da 
Tereza Marta Pagliotto – 
Coordenadora da Cooperlagos – 
Temas: 

• Conceito e Pilares do 
Cooperativismo; 

• Aspectos legais – lei 
cooperativismo – 
12.690/19/07/12 

• Apresentação dos 
instrumentos legais da 
Cooperativa:  

• Estatuto, Regimento Interno, 
Folha de Frequência e 
Recibo de Retirada; 

• Apresentação dos espaços 
físicos do barracão e 
utilização dos mesmos; 

• Apresentação e 
funcionamento dos setores 
de produção. 

 

Cooperados: 
inseridos 

conforme quadro 
acima 6.1 



Cooperativa de Trabalho de Coleta Seletiva 

Beneficiamento e Transformação de Materiais 

Recicláveis de São José do Rio Preto 
 

 

11 

 

21/11 TV Record e SBT Entrevista sobre as inclusões 
encaminhadas do CRAS Centro Pop  

Cooperada 
Nayara e Murilo 
Coordenadora  

22/11 COMEA – 
Comissão Municipal 
de Educação 
Ambiental  

Reunião ordinária Coordenadora  
Veículo Utilizado 

particular da 
Coordenadora 

22/11 Verdaz Gestão 
Sustentável  

Reunião: Apresentação da 
Plataforma Verdaz (logística)  

Cooperada 
Karoline e 

coordenadora 

29/11 Cooperlagos   Assembleia Geral – Conselho 
Fiscal – Prestação de Contas – 
2021 – Eleição e Posse   

Todos os 
Cooperados  

29/11 CMAS – Conselho 
Municipal da 
Assistência Social  

Seminário On line - A relevância da 
Participação da Sociedade 

Coordenadora 

30/11 Secretaria do 
Trabalho e Emprego  

Reunião On Line – Pauta entrega 
dos carrinhos elétricos e caminhão 

para coleta seletiva – Região 
Central 

Presidente e 
coordenadora 

 
 
8. VISITAS IN LOCO: Apresentação da Cooperlagos e / ou Orientação  
Socioambiental 
 

Data Empresa / Instituição Obs.: Acompanhou 

09/11 Visita técnica dirigida - Alunos da escola EM – Candido Brasil 
Estrela   

Presidente   

11/11 Visita técnica dirigida – Alunos do Programa de Aprendizagem 
do SENAC 

Presidente e 
coordenadora 

14/11 Visita – Sra. Helena – Presidente da Cooperativa Acácia da 
cidade de Araraquara 

Presidente e 
coordenadora 

16/11 Visita técnica dirigida - Alunos do SENAC Programa de 
Aprendizagem  

Presidente  

21/11 Visita técnica dirigida – Alunos do SENAC - Programa de 
Aprendizagem  

Cooperada Karoline 

28/11 Visita técnica dirigida – Alunos do SENAC - Programa de 
Aprendizagem 

Presidente  

 

9. OUTRAS ATIVIDADES DO SERVIÇO SOCIAL 
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• Inclusão / integração – 17 (dezesseis) cooperados, sendo 09 (no9ve 

encaminhados do CRAS – Centro Pop; 

• Articulação / organização: divulgação da coleta seletiva do 

quadrilátero da região central;. 

• Monitoramento diário das atividades do galpão Norte (av. Alfredo 

Antônio Oliveira, 1841 – Jd. Marajó) e coleta seletiva porta a porta – 

conforme acima item 4.6;  

• Atendimento individual / monitoramento / orientações sobre e as 

faltas; 

• Acompanhamento diário da produção com abordagem individual e 
coletiva sobre o assunto; 

 
10. AVALIAÇÃO DAS ATIVIDADES: 
 

10.1 - Aspectos Facilitadores: 

• Cooperada Karoline (realizando atividades no escritório apoio 

administrativo: atendimento telefônico, organização de agenda das 

coletas entre outras);  

• Informática para cooperados: Instalado um computador no escritório para 

acesso dos cooperados; 

• Cooperados com carteira de habilitação – categoria AB e D;  

• Participação em eventos com a coleta seletiva e destinação dos resíduos 

recicláveis;  

• Trabalho de voluntariado realizado por cooperados em demandas da 

Cooperlagos e da comunidade; 

• Trabalho voluntario permanente da equipe técnica; 

• Cumprimento / superação das metas estabelecidas no plano de trabalho; 

• Comercialização da sucata de vidro para a empresa na cidade de Porto 

Ferreira; 

• Boa relação com compradores, possibilitando melhores negociações na 

comercialização dos materiais; 

• Ampliação da coleta seletiva no quadrilátero da região central da cidade. 

 

10.2 – Aspectos Dificultadores: Ausência dos caminhões, entre outros:  
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• Erosão do córrego que margeia a Av. Lécio Anawate (erosão 

adentrando ao terreno da sede comprometendo ainda mais o 

acesso, em especial para manobra dos caminhões).  

 
10.3 - Alternativas de Soluções:  
Via de acesso e erosão do terreno do barracão da sede, foi encaminhado oficio 
(protocolado na Sec. Municipal do Trabalho e Emprego em: 13/11/2018);  

     Oficio 25/18-tm (protocolado na Sec. Municipal do trabalho e Emprego em: 
     31/10/2019). 
 
11.  ARTICULAÇÂO / AÇÕES DESENVOLVIDAS NOVAS PARCERIAS: Não houve  
 

Qt. Data Emp. Entidade Ações Desenvolvidas Participante 

     

12 - RESULTADOS ALCANÇADOS: 

Quantidade 
Ton-Produzida 

Resultado Financeiro 
Partilhado R$ 

Fonte de Recurso 

161.816,13 R$130.000,00 Comercialização partilhado (ton. processada) 

Compl. de Renda R$ 30.000,00 Termo de Colaboração 003/2018 

Valor integral Partilha 
(comercialização) 

R$ 1.989,25 Partilhado por cooperado 

INSS R$ 242,40 20% sobre o salário mínimo   

Fundo natalino R$ 215,05 Valor de dois dias de trabalho (somente da 
comercialização) recolhido para ser 
resgatado em dezembro/2020 

Total líquido da 
partilha 
(comercialização) 

R$ 1.531,80 Valor descontado INSS e F. Reserva 

Total 
complementação 

R$ 459,06 Complementação de renda 

Retirada Total 
Integral – partilha e 
complementação 

R$ 2.448,30 Comercialização e Complementação por 

cooperado 

Obs.: O valor refere-se há 20 dias de oito horas de trabalho (sem hora de força 
tarefa).  

                                                                                                                 
São José do Rio Preto, 12 de dezembro de 2022.     



Cooperativa de Trabalho de Coleta Seletiva 

Beneficiamento e Transformação de Materiais 

Recicláveis de São José do Rio Preto 
 

 

14 

 

                                 

Helena Maria Carvalho                                       Tereza Marta Pagliotto       
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