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Relatório Circunstanciado das Atividades Desenvolvidas 
Referência: Janeiro / 2022 

 
1. IDENTIFICAÇÃO 
 

Valor do Repasse: R$ 53.626,75 
 
Recurso: (  ) Federal (  ) Estadual  ( x ) Municipal 

Banco: Caixa Econômica Federal   Agência: 0631 C/C:1172-5 

Objeto do Termo: Programa de geração de renda e educação para o trabalho por meio da coleta 
seletiva de resíduos recicláveis, separação de transformação de produtos coletados no município 
de São José do Rio Preto. 

Meta mensal pactuada de cooperados: 60 (sessenta)  
 
Número de cooperado do mês: 63 (sessenta e três) – anexo relação 
 
Meta mensal pactuada de tonelada processada: 116 ton. 
 
Tonelada processada/produzida no mês: 147.743,95 ton 

 
Público-alvo: Pessoas em situação de desemprego ou subemprego, prioritariamente os 
catadores de materiais recicláveis. 
 
Faixa Etária: acima de 18 anos. 

Responsável Técnico: Tereza Marta Pagliotto 
 
Formação: Assistente Social – CRESS 35635 

Tel. (17) 3212-1530 (cooperlagos) 
 
E-mail: cooperlagosrp@yahoo.com.br 

2. OBJETIVO GERAL DO PROJETO: 
Proporcionar a inclusão social, geração de ocupação e renda e a preservação 
ambiental, através da educação ambiental, coleta seletiva, destinação, triagem, 
processamento e comercialização dos materiais recicláveis oriundos do programa de 
Coleta Seletiva do município. 
 
 
 

3.  RECUROS HUMANOS:  

Qt Nome Formação Função Dta Adm. CLT 
01 José Antônio de Lima Tec. contábil Encarregada Adm. 18/01/2018 x 

02 Tereza Marta Pagliotto Serviço Social Coordenadora 01/03/2018 x 

mailto:cooperlagosrp@yahoo.com.br
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03 Alceu Sgnorini Zootecnista Sup. Produção 02/04/2018 x 

04 Antônio Sternieri Filho Direito Gerente Adm. Financeiro 02/04/2018 x 

 

AÇÕES COTIDIANAS DO PROJETO:  

4.1 – Educação Ambiental, Coleta Seletiva, Destinação, Triagem, 

Processamento e Comercialização dos Materiais Recicláveis. 

4.2 – Coleta na Região Central / Praça Shopping:  

*** A coleta seletiva no interior do Praça Shopping, retornou em 19/04/2021 – 

Pandemia Corona Vírus – fase amarela do estado de São Paulo. 

 INCLUSÂO                      ENCAMINHAMENTO 

Nº NOME DATA 
ENTRADA 

OBS.: 

1. 
Antônia Adriana da Silva 

Almeida 
05/11/2018 

Programa Inclusão com Qualidade – 

Cooperados indicam candidatos 

*** A cooperada Adriana retornou as atividades internas na estação de triagem 
no interior do Praça Shopping no dia 01/04/2021  
 

4.3 – Ponto de apoio – CEASA:  

     Obs.: 15/04 - Suspensão da coleta seletiva – Fechamento do espaço 
interno que estava destinação para o apoio logístico da coleta seletiva 
no interior do CEASA. Decisão partiu da nova gerencia da unidade de 
Rio Preto. Estamos em articulação com o Sr. Giovani de Sousa Papini – 
Gerente do Departamento de Entreposto do Interior para a retomada das 
atividades. *** CONTINUA SUSPENSA A COLETA. 

 
  
4.4 – Estação - Loja Pão de Açúcar (av. Bady Bassit)  

01 (um) cooperado no período da manhã de 2ª a sábado realiza o recebimento 

dos matérias recicláveis da população, organização, limpeza e zeladoria da 

estação. Diariamente o material é coletado e transportado para o barracão 

norte. No período da tarde a cooperada realiza atividades internas no 

barracão norte. 
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INCLUSÃO             ENCAMINHAMENTO 

Nº NOME 
DATA 

ENTRADA 
OBS /ENCAMINHAMENTO 

1. Humberto F. Neto 02/12/2019 
Programa Inclusão com Qualidade – 
Cooperados indicam candidatos 

 

4.5 - Barracão Sede: 

     Operou com 02 (duas) cooperadas/os, realizando atividades internas de triagem e 

processamento dos materiais recicláveis. 

               INCLUSÃO                                                   ENCAMINHAMENTO 
 

Nº NOME DATA 
ENTRADA 

OBS / ENCAMINHAMENTO 

1.  Mario Augusto Xavier 01/06/2011 Programa de Inclusão com qualidade 
cooperados indicam candidato 

2.  Sheila Cristina dos santos 21/03/2016 Demanda espontânea 

 
Obs.: Em função da nossa organização para o início das obras de 
terraplanagem no terreno do barracão da sede (Av. Lécio Anawate, 500 – 
Dist. Industrial Valdemar Verdi) para o andamento das obras 
reforma/ampliação, em 01/12/2020 a equipe foi transferida para o barracão 
Norte. Em 01/03/201 em função do material estocado que havia ficado no 
interior do barracão e ação de roubo que começou ocorreu fez se 
necessário transferir as cooperadas acima citadas para que ficassem em 
período integral executando as atividades de triagem e processamento no 
interior do barracão. Neste período as coletas realizadas pelo caminhão 
Placa BWM – 8632 da Cooperlagos estão sendo direcionadas para este 
barracão. 
 
 
4.6 - O barracão Norte 

Operou com 59 (cinquenta e nove) cooperadas/os, sendo: um grupo realiza 

atividade de coleta porta a porta com carrinhos manuais (conforme quadro 

abaixo); outro grupo realiza atividade de coleta em grandes geradores: 

empresas, condomínios entre outros com os caminhões. Três caminhões de 

responsabilidade da Cooperlagos, e três caminhões cedidos pelo município, 
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sendo um especifico para a coleta porta a porta na região Norte (conforme 

quadro abaixo).   

A cooperada Angelica Scapario – gozou período de descanso de 10 a 
24/01/2022; 
A cooperada Antônia Adriana – gozou período de descaso de 10 a 
24/01/2022. 
A cooperada Delmara Mendes Marques – Saiu de licença maternidade no 
período de 22/12/2021 a 11/03/2022. 
 
           
4.7 – Coleta Porta a Porta / Caminhão VW – Placa GJH1H98 e Carrinhos 
Manuais 
 
             Bairro                                      Dias da Semana              Obs.: 

                       2ª   3ª    4ª    5ª   6ª 
Vila Itália / Santos Dumont / Adjacentes 

(caminhão vw 9.170 – placa – 
GJH1H98 Cooperlagos) 

 

   x  Duplas de cooperadas por ruas 
realizam a coleta seletiva porta a 
porta, utilizando o veículo  
caminhão vw 9.170 – placa – 
GJH1H98 Cooperlagos   

Conjunto Habitacional Jd. Belo 
Horizonte e Jardim Vetorasso  
(carrinhos manuais) 

x     Cooperadas: Fernanda, Mariulza, 
Maria de Jesus, Marta, Raquel, 
Vanda  e Nayara 
Cooperada: Nayara ajudante no 
caminhão e apoio para as 
cooperadas  

Residencial Macedo Teles 
(carrinhos manuais) 

 x    Cooperadas: Fernanda, Mariulza, 
Maria de Jesus, Marta, Raquel, 
Vanda  e Nayara 
Cooperada: Nayara ajudante no 
caminhão e apoio para as 
cooperadas 

Residencial Santa Ângela 
(carrinhos manuais) 

  x   Cooperadas: Fernanda, Mariulza, 
Maria de Jesus, Marta, Raquel, 
Vanda  e Nayara 
Cooperada: Nayara ajudante no 
caminhão e apoio para as 
cooperadas 

Jardim Los Angeles 
(carrinhos manuais) 

   x  Cooperadas: Fernanda, Mariulza, 
Maria de Jesus, Marta, Raquel, 
Vanda  e Nayara 
Cooperada: Nayara ajudante no 
caminhão e apoio para as 
cooperadas 
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Jardim residencial da Laranjeiras e 
residencial Eldorado 
(carrinhos manuais) 

    x  Cooperadas: Fernanda, Mariulza, 
Maria de Jesus, Marta, Raquel, 
Vanda  e Nayara 
Cooperada: Nayara ajudante no 
caminhão e apoio para as 
cooperadas 

As cooperadas:  Mariulza, Maria de Jesus, Fernanda, Vanda, Raquel e 
Nayara, realizam as atividades de ampliação da coleta seletiva porta a 
porta no horário das 08h00 ás 12h00 – 13h00 as 17h00 nos bairros: Conj. 
Habitacional Jd. Belo Horizonte, Residencial Macedo Teles, Jardim 
Vetorasso, Residencial Santa Angela, Jard. Residencial das Laranjeiras, 
Residencial Eldorado, Solo Sagrado e Jard. Los Angeles. 
***ANEXO GRAFICOS: RESULTADO COLETADO NOS BAIRROS 
(CONFORME ACIMA ELENCADOS), AMPLIAÇÃO DA COLETA PORTA A 
PORTA. 
***ATIVIDADES: 
 

• 27/01 – Reunião com equipe porta a porta – Pauta: Avalição do trabalho 
/ Potencializar as ações de divulgação junto aos moradores com o 
objetivo de ampliara a adesão ao programa coleta seletiva;   

 
 
4.8 – Coleta em Grandes Geradores (empresas / bairros / condomínios) – 
Caminhões.  
 
Caminhão / motorista                               Dias da Semana           Obs.: 

                               2ª   3ª    4ª    5ª   6ª      
Placa DBA - 7721 
(PM-657) 
Motorista da prefeitura 
Sr. José 
 

Obs.: x x x x x 02 Cooperados – diariamente 
*** Na 3f. – Realizam coleta 
porta a porta no bairro: Alto Rio 
Preto 
*** Na 4f – Realizam a coleta 
porta a porta nos bairros: 
Morumbi e Moyses Hadadad 
*** Na 5f. Cond. Prédios região 
central 
*** Na 6f – realizam também a 
coleta porta a porta nos bairros: 
Tarraf I e Aclimação 

Placa – FXB – 0234 
(PM-1250) 
Motorista da prefeitura 
Sr. Carlos 

Obs.: x x x x x 02 cooperados – Diversas 
empresas (grandes 
geradores) e Cond. Jardim do 
Cedro 
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Placa – BWM - 8632 
(vermelho – da 
Cooperlagos) 
Motorista Cooperado: 
André 
 

Obs.: x x x x x 03 – Cooperados – este 
caminhão realiza coletas 
construções civil e grandes 
geradores 
Condomínios: Village 
Damha 2, Parque da 
Liberdade I e VI, Figueira, La 
Montagne, Damha 2, 
Gaivota1 e Gaivota 2 
Bairro porta a porta: Quinta 
das Paineiras 

Placa – GFO - 9399 
(prata – da Cooperlagos) 
 
Motorista: Cooperado 
– Junior 

Roteiro fixo de 2 
a 6f. – As 
demais coletas 
(em especial 
eletroeletrônico) 
dependem 
da demanda 
diária e de 
eventos que 
ocorrem no 
município e em 
zona rural 

x x x x x 03 – Cooperados – realizam 
coleta em eventos nos finais 
de semana, bairros e grandes 
geradores 
Condomínios: Damha 6, 
Damha 1, Alta Vista, Damha 
4, Gaivota 1, Quinta do 
Golfe Residence, Quinta do 
Golfe Jardins, Condômino 
Quinta do Lago e Damha 3  
 
Bairros porta a porta: 
Alto Rio Preto e Tarraf II  

Praça Shopping e região 
central da cidade e 
Condomínios  
 
Veículo utilizado – 
Caminhão WV Placa 
GJH 1H98 – Motorista 
Coope5rado Evaldo  
Karoline Gabriela e 
Leticia 

Roteiro fixo   x x x x x 03 – Cooperadas/o: 
Condomínios: Alameda, 
Giardino e Gaivota II 
 
Grandes geradores: Apoio 
nas coletas demandas diárias 

                     

5. COMERCIALIZAÇÃO  

Comercialização: R$ 144.768,69 
Despesas: R$ 21.494,42 

    Saldo de reserva: R$ 1.274,17 
    Valor Partilhado:  R$ 122.000,00 
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6. INCLUSÃO / DESLIGAMENTO DE COOPERADOS 

6.1 - Inclusão:  Não houve 

 INCLUSÃO                                                                  ENCAMINHAMENTO                                    

Nº Data Nome ENCAMINHAMENTO 

    

 

6.2 – Desligamento / Saída: 01 

             SAÍDA:                                                       Motivos da Saída 

Nº Data Nome                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       Razão 
Pessoal 

Não Adp. 
Regimento 

Interno 

Outro 
Trabalho 

Outros 
Citar 

01 10/11 Olivia dos Santos    Abandono 

 

7. ATIVIDADES INTERNA E EXTERNA: Participação em Eventos, 

Encontros, Capacitação, Reuniões, Acompanhamento e Orientações 

das Atividades. 

Data Realização Atividade Partic. 

07/01 Cooperlagos Reunião: Avaliação geral – 
Apresentação da Produção x 

Comercialização – Proposta de ação 
em fase da queda no valor de 
comercialização dos materiais 

(papel/papelão).   

Todos os 
cooperados e 
equipe técnica  

18/01 Cooperlagos x NQM 
Advogados 
Associados 

Reunião: Avalição do doc. PPRA – 
Programa de Prevenção de Riscos 

Ambientais 

Advogados, 
diretoria e equipe 

técnica 

20/01 Cooperlagos / Sec. 
Trabalho / Sec. Do 
Meio Ambiente e 
I&T 

Reunião: Pautas – Ampliação da 
Coleta seletiva porta a porta, 

compostagem e pontos de apoio 

Técnicos das 
secretarias, I&T 

diretoria e 
coordenação da 

cooperativa   
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8. VISITAS IN LOCO: Apresentação da Cooperlagos e / ou Orientação  
Socioambiental  
 

Data Empresa / Instituição Obs.: Acompanhou 

24/02 Visita – Sr. Renato – munícipe – conhecer o trabalho da 
e a gestão da cooperativa  

Presidente e 
coordenadora 

 

9. OUTRAS ATIVIDADES DO SERVIÇO SOCIAL/TEC. SEGURANÇA DO 

TRABALHO  

• Monitoramento diário das atividades do galpão Norte (av. Alfredo 

Antônio Oliveira, 1841 – Jd. Marajó) e coleta seletiva porta a porta – 

conforme acima item 4.6;  

• Atendimento individual / monitoramento / orientações sobre e as 

faltas; 

• Acompanhamento diário da produção com abordagem individual e 

coletiva sobre o assunto; 

• Articulação com parceiros para patrocínio dos uniformes dos 

cooperados; 

 
 
10. AVALIAÇÃO DAS ATIVIDADES: 
 

10.1 - Aspectos Facilitadores: 

• 05 (cinco) novas parcerias – conforme item 11; 

• Cooperada Karoline (realizando atividades no escritório apoio 

administrativo: atendimento telefônico, organização de agenda das 

coletas entre outras);  

• Informática para cooperados: Instalado um computador no escritório para 

acesso dos cooperados; 

• Cooperados com carteira de habilitação – categoria AB e D;  

• Trabalho de força tarefa aos sábados; 

• Trabalho de voluntariado realizado por cooperados em demandas da 

Cooperlagos e da comunidade; 

• Trabalho voluntario permanente da equipe técnica; 
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• Cumprimento / superação das metas estabelecidas no plano de trabalho; 

• Comercialização da sucata de vidro para a empresa na cidade de Porto 

Ferreira; 

• Boa relação com compradores, possibilitando melhores negociações na 

comercialização dos materiais 

 

10.2 – Aspectos Dificultadores: Ausência dos caminhões:  

26/ 01 – Caminhão PM – 657 - Manutenção 

• Erosão do córrego que margeia a Av. Lécio Anawate (erosão 

adentrando ao terreno da sede comprometendo ainda mais o 

acesso, em especial para manobra dos caminhões).  

 
10.3 - Alternativas de Soluções:  
 
 
Com relação a falta do caminhão da prefeitura. A prefeitura liberou outro caminhão 
– PM – 104 – Placa CPV – 0065    
 
 
Via de acesso e erosão do terreno do barracão da sede, foi encaminhado oficio 
(protocolado na Sec. Municipal do Trabalho e Emprego em: 13/11/2018);  

     Oficio 25/18-tm (protocolado na Sec. Municipal do trabalho e Emprego em: 
     31/10/2019). 
 
 
 
11.  ARTICULAÇÂO / AÇÕES DESENVOLVIDAS NOVAS PARCERIAS:  
 
 

Qt. Data Emp. Entidade Ações Desenvolvidas Participante 

01 12/01 Rio Porte  Orientações gerais - Coleta 
implantada 

Equipe: Evaldo, 
Mayra e Karolaine 

02 14/01 Progato  Orientações gerais - Coleta 
implantada 

Equipe: Evaldo, 
Mayra e Karolaine 

03 17/01 The Box Orientações gerais - Coleta 
implantada 

Equipe: Andre, 
Ednéia e Elizio 

04 19/01 Thor Volvo  Orientações gerais - Coleta 
implantada 

Equipe:Vauza e 
Aparecida  

05 24/01 E Chope Orientações – Coleta 
Implantada  

Equipe: Pátria, Aline 
e Junior 
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06 26/01 Construtora Bild – Edf. 
Navarro  

Implantada coleta construção 
civil 

Equipe: André, 
Edneia e Elizio  

 

 

12 - RESULTADOS ALCANÇADOS: 

 

 

Quantidade Resultado 
Financeiro  

R$ 

Fonte de Recurso 

129.598,00 R$ 122.000,00 Comercialização partilhado (ton. processada) 

Compl. de Renda R$ 15.500,00 Termo de Colaboração 003/2018 

Valor integral Partilha 
(comercialização) 

R$ 2.375,56 Partilhado por cooperado 

INSS R$ 242,00 20% sobre o salário mínimo   

Fundo natalino R$ 237,56 Valor de dois dias de trabalho (somente 
da comercialização) recolhido para ser 
resgatado em dezembro/2020 

Total líquido da partilha 
(comercialização) 

R$ 1.866,44 Valor descontado INSS e F. Reserva 

Total complementação R$ 301,81 Complementação de renda 

Retirada Total Integral – 
partilha e 
complementação 

R$ 2.677,38 Comercialização e Complementação por 

cooperado 

Obs.: O valor refere-se há 21 dias de oito horas de trabalho (sem hora 
de força tarefa).                                                                                                                          
                                       

 São José do Rio Preto, 12 de janeiro de 2022.  

                                    

Helena Maria Carvalho                                       Tereza Marta Pagliotto     

Presidente                                                 Assistente Social – CRESS - 35635 


