
1. RECURSO MUNICIPAL

1.1 Funcionários 

ENCARGOS DO EMPREGADOR

Nº  Nome do funcionário Formação Função
Data da 

Admissão

Data da 

Inclusão no 

convenio

 CH  Salário 
 Segunda 

Parcela 13º 

 Adic. Tempo 

Serviço 
 Total Bruto  I.N.S.S. 

 Contrib. 

Assist. 

 Contrib. 

Confed. 
 I.R.R.F 

 Liquido a 

receber 
 Sal.Fam 

 INSS 

PATRONAL 
 F.G.T.S  P.I.S 

 Vale 

Transporte 
 Refeição  Alimentação 

 Total 

Funcionário 

1 José Antonio de Lima Ensino Médio Encarregado Adm. 18/01/2018 18/01/2018 40 1.168,75   1.168,75   210,37       -           16,73     941,65          -         673,20          93,50        1.935,45         

2 Tereza Marta Pagliotto Superior Coordenadora 01/03/2018 01/03/2018 40 1.895,53   1.895,53   417,01       -           151,31   1.327,21       -         1.091,82       151,64      3.138,99         

3 Antonio Sternieri Filho Superior Gerente financeiro 02/04/2018 02/04/2018 40 1.443,75   1.443,75   317,62       49,94     1.076,19       -         831,60          115,50      2.390,85         

Alceu Signorini Junior Superior Supervisor produção 02/04/2018 02/04/2018 40 772,35      772,35      123,57       -         648,78          -         444,87          61,78        1.279,00         

Sub-Total - A -        5.280,38   -            5.280,38   1.068,57     -             -           217,98   3.993,83       -         3.041,49       422,42      -           -                -           -            8.744,29         

São José do Rio Preto, 26 de novembro 2.018 LAIANE VIEIRA DA SILVA - Presidente
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